
「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」第23条第5項の

規定に基づき労働者派遣事業に係る以下の情報を公開します。

対象期間

許可番号 派19-300040

事業所名 株式会社アシストエンジニアリング

所在地 山梨県中央市布施2106-1

1

雇用安定措置を講じた人数

2

2022年度　派遣先事業所数

3 派遣料金・派遣労働者の賃金に関する事項（2022年度）

4 教育訓練に関する事項

対象者 実施主体 実施方法 負担

（派遣社員の心得・ビジネスマナー・安全衛生教育・情報セキュリティ）

（事務職、サービス業、製造業等）

5 その他参考となる事項

6 労働者派遣法第30条の4第1項の労使協定を締結しているか否かの別等

労使協定の締結の有無

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 　　当社で雇用される全ての派遣労働者

7 キャリアコンサルティングの相談窓口

皆様の今後のキャリアプランなどについて、ご相談ができます。

当社で登録のある方、就業中の方、いずれも無料でご利用が可能ですので、お気軽にお問い合せ下さい。

0120-713-809　（フリーダイヤル）　キャリアコンサルティング担当

派遣労働者の賃金の平均額（1日8時間あたり） 9,473円

株式会社アシストエンジニアリング

労働者派遣事業に関わる情報提供

2022/3/1～2023/2/28

派遣労働者の数

2023年6月1日現在の派遣労働者数 602名

116名

労働者派遣の役務の提供を受けた者の数

186社

労働者派遣に関する派遣料金の平均額（1日8時間あたり） 15,521円

マージン率 39.0%

教育訓練の種類

入社時教育
新規派遣
労働者

派遣元 Off-ＪＴ 無

各種サポート
無料ｅラーニング・海外留学サポート・損害保険サポート・パソコンスキルアップ

キャリアカウンセリング・各種相談窓口の設置等

　　有　　（有効期間の終期　　2024/3/31）

職能別教育
派遣
労働者

派遣元 Off-ＪＴ 無

福利厚生
社会保険・雇用保険・有給休暇・産前・産後休業・育児・介護休業・Ｊリーグ観戦チケット

定期健康診断・ストレスチェック・企業内保育所・提携保育所（5ヶ所）


